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Affirming Equity. Ensuring Inclusion. Empowering Action. 
 

Asegurando la igualdad de oportunidades en la educación universitaria 
 

  
Puntos claves para discusión  
 
La igualdad de oportunidades para todos con una democracia inclusiva es un valor universal.  La 
decisión de la Corte Suprema es una amenaza a estos principios, nuestra democracia, y nuestra 
economía multirracial.  
 
No se equivoquen, este fallo no les da permiso a las universidades y colegios para que renuncien 
al progreso que hemos hecho en los últimos años ni para que retrocedan a los tiempos de 
exclusión y segregación, en la cual generaciones de estudiantes Afroamericanos, Latinx, 
Asiático-Americanos/Asleños del Pacífico e Indígenas fueron negados acceso a oportunidades 
universitarias.  De por sí, todavía estamos luchando contra las consecuencias sistémicas de esos 
días que continúan excluyendo a estudiantes diversos.  
 
La acción afirmativa en el proceso de admisión ha sido la herramienta más poderosa que hemos 
tenido para enfrentar la falta de diversidad en las universidades que ha sobrevivido por siglos al 
nivel universitario. Pero la acción afirmativa por sí nunca fue la solución absoluta para eliminar 
el racismo y debemos hacer todo lo posible para brindar a todos los estudiantes que aspiran 
ingresar a la universidad las mismas oportunidades, y debemos asegurar que esta decisión no 
deje que las universidades discriminen contra los estudiantes Afroamericanos, Latinx, Asiático-
Americanos/Isleños del Pacífico e Indígenas 
   
Debemos preguntarnos, ¿qué futuro queremos para nosotros y cómo lo logramos? Tenemos una 
obligación moral y económica de garantizar que cada persona cuente con las mismas 
oportunidades para obtener una educación universitaria.  
 
Los estudiantes Afroamericanos, Latinx, Asiático-Americanos/Isleños del Pacífico, e Indígenas 
representan a más de la mitad de todos los estudiantes en nuestro sistema educativo del kinder a 



la preparatoria. Si no desarrollamos su talento y les brindamos las mismas oportunidades para 
acceder a una educación universitaria veremos consecuencias serias que perjudican nuestra 
economía y nuestra nación. Los legisladores y líderes universitarios deben permanecer firmes en 
su compromiso de cerrar las brechas étnicas y raciales en la universidad implementando 
alternativas integrales para la acción afirmativa que sean igualmente poderosas y que aseguren 
oportunidades equitativas y nivelen las condiciones para que estudiantes Afroamericanos, Latinx, 
Asiático-Americanos/Isleños del Pacífico e Indígenas puedan competir justamente.  
 
Debemos comprometernos y empeñarnos a eliminar las barreras a la oportunidad uniéndonos con 
las comunidades de color históricamente marginadas y crear alianzas con las comunidades más 
afectadas por esta decisión.  
 


